
 

 

 

ส่วนราชการ   งานพัสดุ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
ที่  พส.0766/2566                             วันที่ 31  ตุลาคม  2566 
เรื่อง  ขออนุมัติแผนการจัดหาพัสดุ เงินนอกงบประมาณ ประเภท บ.กศ. (งบประมาณเงินรายได้) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 และเงินนอกงบประมาณกันเหลื่อมปี พ.ศ. 2566 
 

เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

   ตามบันทึกข้อความ กองนโยบายและแผน ที่ สนอ.กนผ.ว 0071/2566 ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2566 
เรื่อง ขอส่งแบบสรุปภาพรวมงบลงทุน งบประมาณเงินรายได้ 2567 และเงินกันเหลื่อมปี  คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามสรุปภาพรวมงบลงทุน และ
รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมรหัสเบิกจ่าย ทั้งนี้ 
งานพัสดุได้ด าเนินการตรวจสอบพร้อมจัดท าแผนการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (หมวด
รายจ่ายประเภทครุภัณฑ์) เรียบร้อยแล้ว นั้น 

             ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามระเบียบฯ สามารถก่อหนี้ได้ทัน
ก าหนดเวลา มีการเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมาย งานพัสดุจึงใคร่ขอส่งรายงานแผนการจัดหาพัสดุ  เงินนอก
งบประมาณ ประเภท บ.กศ. (งบประมาณเงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเงินนอก
งบประมาณกันเหลื่อมปี พ.ศ. 2566 (รายการตามเอกสารแนบพร้อมนี้) ทั้งนี้ จึงใคร่ขอให้มหาวิทยาลัยฯ 
พิจารณาอนุมัติแผนการจัดหาพัสดุดังกล่าว พร้อมด าเนินการแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งด าเนินการก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะและราคากลาง ให้เสร็จสิ้นและรายงานต่อมหาวิทยาลัยฯ เพ่ืองานพัสดุจะได้ด าเนินการ
ตามระเบียบต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 
(นางสาวธนิสรณ์  สุขพร้อม) 

นักวิชาการพัสดุ 
Signature Code : Fys+iljbHNb6Ev18oaSU 

 

   
บันทึกข้อความ 

มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชร  
เลขที่  6369                       
วันที่ 31/10/2566  
เวลา 09:38 น.  

 



เลขทีม่หาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร   เลขที่  6369                       

 

 

 

 

    
 เพื่อโปรดพิจารณา เห็นควรแจง้หน่วยงานที่เก่ียวข้อง เร่งด าเนนิการส่ง
รายงานก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะ เพื่อให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด  

 
( นางสาวเกศกนกกรณ์  ไทยณดาขันธ์อิน ) 

 หัวหน้างานพัสดุ  
 31  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : F68AiKXArNLS2grrn7ab 

    
    

 
 ( ดร.มะลิวัลย์  รอดก าเหนิด ) 

 ผู้อ านวยการกองกลาง  
 31  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : Fys+iljbHNb+Ua2dAayU 

      เรียน รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  
 เพื่อโปรดพิจารณา ขออนุมัติแผนการจัดหาพสัดุเงินนอกงบประมาณ 
ประเภท บ.กศ. (งบประมาณเงนิรายได)้ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 
2567 และเงินนอกงบประมาณกันเหลื่อมปี พ.ศ. 2566  

 
( นางชมภัค  จารุฑีฆัมพร ) 

 เจา้หน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป  ช านาญการ  
 31  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : F68AiKXDu4I3Lmx/3CR0 

    
 เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ ควรแจ้งหน่วยงานตามเอกสารที่แนบ ทราบ
และด าเนนิการต่อไป  

 
( ดร.มะลิวัลย์  รอดก าเหนิด ) 

 รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  
 31  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : F68wiKfm9WKTG2cx+uyA 

    
 เห็นควรอนุมัติ  

 
( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชชัชัย  พวกดี ) 

 รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  
 1  พฤศจิกายน  2566  

 Signature Code : F68AiKXDu4Q3Lex4oY1e 

    
 อนุมัติ 
แจ้งตามเสนอ  

 
( รองศาสตราจารย์วิสิฐ  ธัญญะวัน ) 

 รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร  
 1  พฤศจิกายน  2566  

 Signature Code : F+8KilbhMEbvou+sylDd 



 

 

แผนการจัดหาพัสดุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เงินนอกงบประมาณ ประเภท บ.กศ. (งบประมาณเงินรายได)  
และเงินนอกงบประมาณกันเหลื่อมปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 

 
 

 
 

                                                                                                                                    งานพัสดุ กองกลาง สํานักงานอธกิารบด ี
                                มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 

                                                                                                          ขอมูล ณ 31 ตุลาคม 2566 
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เงินนอกงบประมาณ ประเภท บ.กศ. (งบประมาณเงินรายได) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิธีเฉพาะเจาะจง (ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 56 (2)(ข)) 

ประเภท รายการ หนวยงาน รหัสกิจกรรม ราคาตอหนวย (บาท)  รวมเงิน (บาท) กําหนดสงคุณลักษณะ กําหนดการประกาศ

ครุภัณฑการศึกษา เครื่อง Sterile จํานวน 1 เครื่อง คณะพยาบาลศาสตร 201301100131             30,000.00 30,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ขวด ICD จํานวน 1 ชุด คณะพยาบาลศาสตร 201301100131               1,200.00 1,200.00           10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

เสาน้ําเกลือ จํานวน 3 อัน คณะพยาบาลศาสตร 201301100131               2,500.00 7,500.00           10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ครุภัณฑสํานักงาน พัดลม ขนาด 16 นิ้ว จํานวน 5 เครื่อง คณะพยาบาลศาสตร 201013050131               1,600.00 8,000.00           10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

เครื่องถายเอกสาร ส-ีขาวดํา ขนาดกลาง จํานวน 4 เครื่อง คณะพยาบาลศาสตร 201013050131             12,500.00 50,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ชุดผามานกัน UV และราง พรอมติดตั้ง จํานวน 15 ชุด คณะพยาบาลศาสตร 201013050131               5,000.00 75,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ชุดกลองวงจรปด จํานวน 5 ชุด สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 201008040431             34,000.00 170,000.00        10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

โตะพับอเนกประสงค จํานวน 9 ตัว งานวิเทศสัมพันธและกิจการอาเซียน 201014020231               3,800.00 34,200.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

เกาอี้อเนกประสงค จํานวน 10 ตัว งานวิเทศสัมพันธและกิจการอาเซียน 201014020231               1,100.00 11,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ครุภัณฑคอมพิวเตอร จางพัฒนาระบบจัดเก็บและบริหารจัดการภาพเอกสารบุคคล จํานวน 1 ระบบ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 201003060131           120,000.00         120,000.00 10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

เครื่องพิมพสีเลเซอร จํานวน 2 เครื่อง สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 201008040431             32,000.00 64,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ จํานวน 1 เครื่อง งานวิเทศสัมพันธและกิจการอาเซียน 201014020231               8,000.00 8,000.00           10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก จํานวน 1 เครื่อง งานวิเทศสัมพันธและกิจการอาเซียน 201200100131             24,000.00 24,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ ชุดไมคประชุม จํานวน 1 ชุด งานวิเทศสัมพันธและกิจการอาเซียน 201200100131 57,000.00            57,000.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ชุดเครื่องเสียงสําหรับการเรียนการสอนพรอมติดตั้ง จํานวน 1 รายการ มหาวิทยาลันราชภัฏกําแพงเพชร แมสอด 201013110131 49,380.00            49,380.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ชุดไมโครโฟนไรสาย จํานวน 2 ชุด สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 201008040431 10,880.00            21,760.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

ระบบ Intercom ระหวางอาคารเรียน จํานวน 6 ชุด คณะพยาบาลศาสตร 201013050131               2,725.00 16,350.00         10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

747,390.00       

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป (ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 28(1) 29(2) และขอ 31 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding))

ประเภท รายการ หนวยงาน รหัสกิจกรรม  รวมเงิน (บาท) กําหนดสงคุณลักษณะ กําหนดการประกาศ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร เครื่องคอมพิวเตอร All IN One จํานวน 51 เครื่อง สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 201008010131             22,000.00 1,122,000.00     10-พ.ย.-66 20-พ.ย.-66

1,122,000.00    

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,869,390.00    

แผนการจัดหาพัสดุ เงินนอกงบประมาณ ประเภท บ.กศ. (งบประมาณเงินรายได) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

และเงินนอกงบประมาณกันเหลื่อมป พ.ศ. 2566

รวม

รวม



2

เงินนอกงบประมาณกันเหลื่อมป พ.ศ. 2566

ประเภท รายการ หนวยงาน รหัสกิจกรรม ราคาตอหนวย (บาท)  รวมเงิน (บาท)

ครุภัณฑสํานักงาน เครื่องพับปดผนึก จํานวน 1 รายการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน A01003010131           200,900.00         200,900.00

 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ จํานวน 1 คัน งานบริหารทั่วไป กองกลาง สํานักงานอธิการบดี A01001030131 850,000.00          850,000.00        

1,050,900.00    

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,050,900.00    

รวม

บริหารสัญญา บส.13/2566 ลว. 6 ก.ย. 2566

ขั้นตอนการดําเนินงาน

รางขอบเขตของงาน (TOR)



 

 

 

ส่วนราชการ   กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 
ที่  สนอ.กนผ.0071/2566                        วันที่ 24  ตุลาคม  2566 
เรื่อง  ขอส่งแบบสรุปภาพรวมงบลงทุน งบประมาณเงินรายได้ 2567 และเงินกันเหลื่อมปี 
 

เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

ตามที่ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ครั้งที่ 9/2566 วาระที่ 5.6 เรื่องการ
พิจารณ าค าขอตั้ งงบประมาณ  ป ระจ าปี งบประมาณ  พ .ศ .2567 วันที่  29  กันยายน  พ .ศ .2566                   
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือเป็น
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 89,444,000.00 บาท (แปดสิบเก้าล้านสี่แสนสี่หมื่นสี่พันบาทถ้วน) และกองนโยบาย
และแผน ส านักงานอธิการบดี ได้จัดท าสรุปภาพรวมงบลงทุน และรายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 พร้อมทั้งโครงการที่มีรายการงบลงทุน รหัสเบิกจ่ายงบประมาณ 
รวมทั้งสิ้น 1,869,390.00 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนหกหม่ืนเก้าพันสามร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) เรียบร้อยแล้ว 

ในการนี้  กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี จึงขอส่งแบบสรุปภาพรวมงบลงทุน 
งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และเงินกันเหลื่อมปี พร้อมทั้งรหัสเบิกจ่ายงบประมาณ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยนี้ เพ่ือที่งานพัสดุ ส านักงานอธิการบดี จะน าไปจัดท าเป็น
เอกสารประกอบงบลงทุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
   

 

 
(ว่าที่ร้อยตรีหญิงศิชา  สังวารวงษ์) 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
Signature Code : F6dSiKb9tqyoJlnM9kTm 

 

   
บันทึกข้อความ 

มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชร  
เลขที่  6227                       
วันที่ 24/10/2566  
เวลา 16:31 น.  

เลขที่งานพัสดุ 0560/26  
ตุลาคม  2566  



    
 เพื่อโปรดพิจารณา  

 
( นายภาณุพงศ์  สบืศิริ ) 

 ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี  
 24  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : F+dejd9T/pSfExHvkrgG 

      เรียน รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน ประกันคุณภาพการศึกษา และ
บริการวิชาการ  
 เพื่อโปรดพิจารณา ควรมอบงานพัสดุ  

 
 ( นางชมภัค  จารุฑีฆัมพร ) 

 เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป  ช านาญการ  
 24  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : F6dYfEjsDHccbVs7kvOE 
    
 เพื่อโปรดทราบ ควรมอบตามเสนอ  

 
( ดร.มะลิวัลย์  รอดก าเหนิด ) 

 รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  
 25  ตุลาคม  2566  

 Signature Code : F29bbQgHzWd/CSw5yYyG 

    
 เพื่อโปรดพิจารณามอบตามเสนอ  

 
( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญดาว  แจ่มแจ้ง ) 

 รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน ประกันคุณภาพการศึกษา และบริการ
วิชาการ  

 25  ตุลาคม  2566  
 Signature Code : F6iMLUGjogciWjvni0+r 

    
 มอบงานพสัดุด าเนินการ  

 
( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรียานุช  พรหมภาสิต ) 

 รักษาราชการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  

 26  ตุลาคม  2566  
 Signature Code : F6dSiKb9t2yrppnM8oRN 

    
     

   
    
    
    
   

 
มอบธนิสรณ์ด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องและรายงาน  และแจ้งทุกคน 

  
( นางสาวเกศกนกกรณ์  ไทยณดาขันธ์อิน ) 
 หัวหน้างานพัสดุ  
 26  ตุลาคม  2566  
 Signature Code : F+dZfAnmboeYFlm7kNq2  

 
  
   
  
  
   
  



กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี

แบบสรุปภาพรวมงบลงทุน งบประมาณเงินรายได้

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร



 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์
ค่าท่ีดิน

ส่ิงก่อสร้าง

1. คณะครุศาสตร์          444,360                -           409,440           5,730               -                 -           -               -               -            859,530 
2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                  -            65,600         100,280         29,250               -                 -           -               -               -            195,130 
3. คณะวิทยาการจัดการ                  -              9,600         145,530           7,560               -                 -           -               -               -            162,690 
4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                  -            12,600          11,200           7,200               -                 -           -               -               -              31,000 
5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                  -                  -            31,840           2,760               -                 -           -               -               -              34,600 
6. มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด       3,094,800         683,600      1,306,230       305,890               -           49,380         -               -               -          5,439,900 
7. คณะพยาบาลศาสตร์       9,166,430         880,060      1,886,245     1,831,365               -         188,050         -       400,000             -        14,352,150 
8. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ          888,720          94,300      4,263,086       401,094               -       1,377,760         -               -               -          7,024,960 
9. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน          144,120         167,440         365,492       163,258         13,650       120,000         -               -               -            973,960 
10. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม                  -                  -                  -                 -                 -                 -           -               -               -                    -   
11. ส านักบริการวิชาการและจัดหารายได้                  -                  -                  -                 -                 -                 -           -               -               -                    -   
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา                  -           126,000         224,000               -                 -                 -           -               -               -            350,000 
13. กองกลาง          151,320      1,481,000         365,652         67,028               -                 -           -               -               -          2,065,000 
14. กองนโยบายและแผน                  -                  -                  -                 -                 -                 -           -               -               -                    -   
15. กองพัฒนานักศึกษา          715,080          60,360      2,467,050       434,220               -                 -           -               -               -          3,676,710 
16. งานมาตรฐานฯ                  -           561,010         191,270               -                 -                 -           -               -               -            752,280 
17. ศูนย์ภาษา          820,680         283,800      1,572,100       175,260               -                 -           -               -               -          2,851,840 
18. ศูนย์วิทยาศาสตร์ฯ                  -                  -                  -                 -                 -                 -           -               -               -                    -   
19. งานวิเทศสัมพันธ์และกิจการอาเซียน          146,520          62,200         843,400         94,680               -         134,200         -               -               -          1,281,000 
20. หน่วยตรวจสอบภายใน                  -                  -                  -                 -                 -                 -           -               -               -                    -   
21. ส่วนกลาง (รายจ่ายประจ า)                  -        4,885,160      6,174,820     1,672,000     2,930,000               -           -               -       400,000      16,061,980 
22. งบกลาง                  -                  -        1,400,000       328,910               -                 -           -               -               -          1,728,910 
23. ค่าวัสดุฝึก                  -                  -                  -       1,873,520               -                 -           -               -               -          1,873,520 
24. ค่าใช้จ่ายบุคลากร      27,219,240      2,509,600                -                 -                 -                 -           -               -               -        29,728,840 

รวมเงินท้ังส้ิน     42,791,270    11,882,330    21,757,635    7,399,725    2,943,650     1,869,390         -      400,000    400,000     89,444,000 
ร้อยละ 47.84 13.28 24.33 8.27 3.29 2.09 0.00 0.45 0.45

49.17 2.09

สรุปภาพรวม งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย (งบประมาณเงินรายได้)

หน่วยงาน ค่าจ้างช่ัวคราว
งบด าเนินงาน งบลงทุน งบ

เงินอุดหนุน

งบ

รายจ่ายอ่ืน
รวมท้ังส้ิน
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รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ
จ านวน

(หน่วยนับ)

ราคาต่อหน่วย

(บาท)

รวมเงิน

(บาท) เหตุผลค าช้ีแจง

1. มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด 49,380

   1. โครงการจัดซ้ือวัสดุและครุภัณฑ์เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 49,380

201013110131 ชุดเคร่ืองเสียงส าหรับการเรียนการสอน

พร้อมติดต้ัง

1 (รายการ) 49,380          49,380   เพ่ือใช้ส าหรับติดต้ังห้องเรียนท่ียังไม่มีชุดเคร่ืองเสียงท่ีใช้ในการเรียน

  การสอนเพ่ือส่งเสริมการให้บริการด้านมัลติมีเดียท่ีทันสมัย ติดต้ัง

  ภายในห้องเรียน จ านวน 3 ห้องเรียน อาคารสิรินธร

2. คณะพยาบาลศาสตร์ 188,050

   1. โครงการพัฒนาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ทางการพยาบาล 38,700

201301100131 1. เคร่ือง Sterile 1 (เคร่ือง) 30,000 30,000

201301100131 2. ขวด ICD 1 (ชุด) 1,200 1,200

201301100131 3. เสาน ้าเกลือ 3 (อัน) 2,500 7,500

   2. โครงการบริหารจัดการส านักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 149,350

201301150131 1. พัดลม ขนาด 16 น้ิว 5 (เคร่ือง) 1,600 8,000

201301150131 2. เคร่ืองถ่ายเอกสาร สี-ขาวด า ขนาดกลาง 4 (เคร่ือง) 12,500 50,000

201301150131 3. ชุดผ้าม่านกัน UV และราง พร้อมติดต้ัง 15 (ชุด) 5,000 75,000

201301150131 4. ระบบ Intercom ระหว่างอาคารเรียน 6 (ชุด) 2,725 16,350

สรุปค าขอต้ังค่าครุภัณฑ์ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

           เพ่ือใช้ส าหรับประกอบการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการ

           ทางการพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์

           เพ่ือใช้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน

           ในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์
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รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ
จ านวน

(หน่วยนับ)

ราคาต่อหน่วย

(บาท)

รวมเงิน

(บาท) เหตุผลค าช้ีแจง

สรุปค าขอต้ังค่าครุภัณฑ์ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

3. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1,377,760

255,760

201008040431 1. ชุดกล้องวงจรปิด 5 (ชุด) 34,000 170,000

201008040431 2. เคร่ืองพิมพ์สีเลเซอร์ 2 (เคร่ือง) 32,000 64,000

201008040431 3. ชุดไมโครโฟนไร้สาย 2 (ชุด) 10,880 21,760

  2. โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์ส าหรับนักศึกษา 1,122,000

201008010131 1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One 51 (เคร่ือง) 22,000          1,122,000   เพ่ือใช้พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับนักศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับ

  ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และการผลิต พัฒนาก าลังคน

  เพ่ือรองรับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

4. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 120,000

  1. โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 120,000

201003060131 1. ระบบจัดเก็บและบริหารจัดการภาพ

เอกสารบุคคล

1 (ระบบ) 120,000        120,000   เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการเอกสารบุคคลเก่ียวกับเอกสาร

  หลักฐานทางการศึกษาให้มีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และถูกต้อง

  และจัดการเอกสารบุคคลเก่ียวกับเอกสารทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ

   1. โครงการบริหารงานศูนย์คอมพิวเตอร์

             พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับนักศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับ

             ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และการผลิต พัฒนาก าลังคน

             เพ่ือรองรับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมของประเทศมากข้ึน

             ลดพ้ืนท่ีในการจัดเก็บเอกสาร สะดวกต่อการค้นหาและเรียกใช้

             ข้อมูลทางการศึกษา ประหยัดค่าใช้จ่ายและยังสอดคล้องกับ

             นโยบาย Green Office ของมหาวิทยาลัย
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รหัสงบประมาณ โครงการ/รายการ
จ านวน

(หน่วยนับ)

ราคาต่อหน่วย

(บาท)

รวมเงิน

(บาท) เหตุผลค าช้ีแจง

สรุปค าขอต้ังค่าครุภัณฑ์ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

5. งานวิเทศสัมพันธ์และกิจการอาเซียน 134,200

134,200

201014020231 1. เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก

พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์

1 (เคร่ือง) 8,000 8,000

201014020231 2. เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงาน

ประมวลผล

1 (เคร่ือง) 24,000 24,000

201014020231 3. ชุดไมค์ประชุม 1 (ชุด) 57,000 57,000

201014020231 4. โต๊ะพับอเนกประสงค์ 9 (ตัว) 3,800 34,200

201014020231 5. เก้าอ้ีอเนกประสงค์ 10 (ตัว) 1,100 11,000

1,869,390    

         เพ่ือใช้ในส านักงานวิเทศสัมพันธ์และกิจการอาเซียน

         จัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการงานนักศึกษาต่างชาติ

รวมค่าครุภัณฑ์ท้ังส้ิน

   1. โครงการการจัดการศึกษาส าหรับนักศึกษาต่างชาติ
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ล าดับ รายการ หน่วยงานท่ีผิดชอบ รหัสกิจกรรม วงเงินท่ีขอกัน เหตุผลและความจ าเป็น

1. โครงการบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร 119,520.00      

1 จ้างบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสารสาร จ านวน 24 เคร่ือง งวดท่ี 4 ต้ังแต่วันท่ี 1 ก.ย.66

 - 30 พ.ย.66 สัญญาเลขท่ี จ.2/2566 ลงวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2565
ส านักงานอธิการบดี A01001010121 119,520.00       เพ่ือจ้างบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร

2. โครงการงานรักษาความปลอดภัย 115,000.00      

1 จ้างรักษาความปลอดภัยภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด

งวดท่ี 11 - 12 จ านวน 2 งวด ๆ ละ 57,500 บาท สัญญาเลขท่ี e-bidding

จ.1/2566 ลงวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2565

ส านักงานอธิการบดี A01001020121 115,000.00       เพ่ือจ้างรักษาความปลอดภัยภายในมหาวิทยาลัย

ราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด

3. เงินสนับสนุนทุนวิจัย     1,973,042.00 

1 เงินทุนสนับสนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ  2561 (บกศ.) สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010144 15,365.00                   

2 เงินทุนสนับสนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ  2561 (บกศ.) รอบเพ่ิมเติม สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010244 351,940.00       

3 กองทุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2561 (บกศ.) สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010344 9,530.00           

4 เงินทุนสนับสนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2560 (บกศ.) สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010444 640,000.00                เพ่ือใช้ในการจัดสรรทุนสนับสนุนวิจัย

5 เงินทุนสนับสนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2559 (บกศ.) สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010544 71,766.00            

6 เงินทุนสนับสนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2551-2557 (บกศ.) รอบ 1 สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010644 412,441.00       

7 เงินทุนสนับสนุนวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2551-2557 (บกศ.) รอบ 2 สถาบันวิจัยและพัฒนา A04601010744 472,000.00       

4. โครงการบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ 4,015,381.25    

1 ค่าจ้างบุคลากร คณะพยาบาลศาสตร์ A01301010112 742,381.25       เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการคณะและบุคลากร

คณะพยาบาลศาสตร์

2 ค่าตอบแทนใบประกอบ ประสบการณ์ฯ คณะพยาบาลศาสตร์ A01301010221 3,273,000.00     เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการคณะและบุคลากร

คณะพยาบาลศาสตร์

5. โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพับปิดผนึก 200,090.00      

1 การจัดซ้ือเคร่ืองพับปิดผนึก จ านวน 1 รายการ ส านักส่งเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน

A01003010131 200,090.00       เพ่ือใช้ในการปิดผนึกเอกสารส าคัญท่ีต้องจัดส่งให้

นักศึกษาจ านวนมาก

เงินกันเหล่ือมปี งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

งบประมาณเงินรายได้
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เงินกันเหล่ือมปี งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

งบประมาณเงินรายได้

6. โครงการจัดซ้ือรถยนต์กระบะ 850,000.00      
1 จัดซ้ือรถยนต์กระบะ ส านักงานอธิการบดี A01001030131 850,000.00       เพ่ือใช้ทดแทนคันเดิมท่ีมีอายุการใช้งาน 23 ปีและ

ให้บริการรับ-ส่งของ และบุคคลากร

7,273,033.25    

ล าดับ รายการ หน่วยงานท่ีผิดชอบ รหัสกิจกรรม วงเงินท่ีขอกัน เหตุผลและความจ าเป็น

7. โครงการบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 1,879,363.00    

1 บริหารจัดการโครงการ คณะครุศาสตร์ B01201010321 975,800.00         

2 ทักษะการสอนและความเป็นครู คณะครุศาสตร์ B01201010421 63,200.00           

3 จัดสรรทุนวิจัย คณะครุศาสตร์ B01201010544 300,000.00         

4

กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่อาชีพครู และการสอบรับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ B01201010621 66,600.00           

5 กิจกรรมพัฒนาบุคลากร คณะครุศาสตร์ B01201010721 389,872.00         

6 กิจกรรมมอบเกียรติบัตรและฉลองความส าเร็จ คณะครุศาสตร์ B01201010821 53,200.00           

7 กิจกรรมจัดหาบุคลากรสายสนับสนุน คณะครุศาสตร์ B01201010112 26,120.00           

8 กิจกรรมสมทบเงินประกันสังคม คณะครุศาสตร์ B01201010221 4,571.00            

1,879,363.00    
9,152,396.25    

รวมเงินกันเหล่ือมปี (งบ บ.กศ.)

  เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการหลักสูตร

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

รวมเงินกันเหล่ือมปี (งบ กศ.บป.)

รวมเงินกันเหล่ือมปี ท้ังส้ิน
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร แม่สอด       งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานบริหารมรภ.ก าแพงเพชร แม่สอด 

ช่ืองาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
โครงการจดัซื้อวัสดุและครภุัณฑเ์พื่อสนับสนุนการเรียนการสอน 6745000020 0 200,000 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่: 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลยัสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 02, 4.2 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจทิัล ด้านภาษาต่างประเทศ และสมรรถนะเฉพาะทาง เพื่อปรับเปลี่ยนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดจิิทัล  
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยท่ี : 36. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการทีม่ีต่อระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่,  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลติภาพท่ีด,ี  Responsibility – มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
สอดคล้องกับอัตลกัษณ์ บัณฑติมจีิตอาสา สร้างสรรค์ปญัญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ ์การผลติบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สรา้งหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างครอบคลมุและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 4.2.2 จัดการโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีครอบคลุม 
สถานภาพของงาน/โครงการ [ X ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม่ [   ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร แมส่อด 
การบูรณาการงานบรกิารวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อ่ืนๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร   
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   

1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค ์
ปัจจุบันเป็นท่ียอมรับกันว่า เทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสารมสีว่นส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมของ

ประเทศ ไม่ว่าจะเป็นการน าไปเปน็เครื่องมือในการขยายขอบเขตการศึกษา รวมถึงการการบรหิารจดัการของภาครัฐ และมีการ

ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง โลกเริม่เข้าสู่ยุคระบบเศรษฐกิจและสังคมดิจทิัล ท่ีเทคโนโลยีดิจิทลัจะไมไ่ด้เป็นเพียงเครื่องมือสนับสนุน

การท างานเฉกเช่นที่ผ่านมาอีกต่อไป หากแต่จะหลอมรวมเขา้กับชีวิตคนอย่างแท้จริง ประเทศไทยจึงต้องเร่งน าเทคโนโลยดีิจิทัล

มาใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการอืน่ๆ รวมถึงการมีปฏิสมัพันธ์ระหวา่งบุคคลหรือหน่วยงาน 

เพื่อจัดหาวัสดุและครภุัณฑ์ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ประกอบการ
เรียนการสอนให้ทันสมัย เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน 

P2 
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มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงพชร แม่สอด ตระหนักถึงความท้าทายและโอกาสดังกล่าว จึงได้จดัท าโครงการขึ้นเพื่อผลักดันให้
เทคโนโลยีดิจิทลัเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาโดยการจัดหาเครื่องมอืประกอบการเรียนการสอนทางดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวิทยาลัยให้ทันสมัย ได้มาตรฐาน มีธรรมาภิบาล และเป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม 
 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลติ ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมาย 
มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร แม่สอด มีวสัดุและครุภณัฑ์
ทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้สนับสนุนการเรียนการ
สอน 

นักศึกษาสามารถใช้งาน
คอมพิวเตอร์ และสารสนเทศ ท่ี
ทันสมัย และมีประสิทธิภาพสูง 

เชิงปริมาณ  
   1. จ านวนชุดเครื่องเสียงพร้อมติดตั้ง 3 (ห้อง) 
   2. จ านวนคอมพิวเตอร์ที่ไดร้ับการปรับปรุงประสิทธิภาพ 74 (เครื่อง) 
เชิงคุณภาพ   
   1. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ใช้บริการไม่น้อยกว่า 4 (ค่าเฉลี่ย) 
เชิงเวลา  

 
4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วนัท่ี 01/10/2566 ถึง วันท่ี 30/09/2567 

กิจกรรม ผลผลิต 
กิจกรรม 

(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

วัสด ุ ครุภัณ
ฑ์ 

- - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. จัดซื้อครุภัณฑ์ชุดเครื่อง
เสียงส าหรับการเรียนการ
สอน พร้อมติดตั้ง 

1 รายการ 0 49,380   49,380 1 รายการ 49,380       

2. จัดซื้ออุปกรณ์เก็บข้อมูล 
(SSD) ส าหรับปรับปรุง
คอมพิวเตอร์ 

1 รายการ 97,680 0   97,680 1 รายการ 97,680       

3. จัดซื้อวัสดุส าหรับบริการ
ยืมคืน 

4 รายการ 52,940 0   52,940 4 รายการ 52,940       

รวม  150,620 49,380   200,000 6 200,000 0 0 0 0 0 0 
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5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1.ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอรส์ าหรับจัดการเรยีนการสอนพร้อมใช้งาน มีความทันสมยั และมีประสิทธิภาพสูง 

2.ผู้สอนและผูเ้รียนสามารถใช้คอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมต่องการจัดการเรียนการสอน 

3.จ านวนคอมพิวเตอร์เพยีงพอต่อผู้เรยีน 

 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมลู , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมลูและเกณฑก์ารประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมลู เกณฑ์ในการประเมิน 

1.เพื่อประเมินความพร้อมของวัสดุ 
และครภุณัฑ ์

บุคลากรทีร่ับผดิชอบ สมุดคมุบัญชี จ านวนนับ ไม่น้อยกว่าวัสดุ 5 รายการ และ
ครุภณัฑ์ 1 รายการ 

2.เพื่อประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

นักศึกษา แบบประเมินความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ไม่น้อยกว่า 3.5 (ระดับมาก) 

 
7. รายละเอียดของงบประมาณ 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบแุยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 

5, ค่าวัสด ุ 150,620 กิจกรรมที่ 2 จัดซื้ออุปกรณ์เก็บขอ้มูล (SSD) ส าหรับปรับปรุงคอมพิวเตอร์ มีรายเอียด

ดังนี ้

-อุปกรณ์เก็บข้อมลู (SSD) ขนาดไม่น้อยกว่า 480 GB จ านวน 74 ตัว ๆ ละ 1,320 บาท  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 97,680 บาท 
กิจกรรมที่ 3 จัดซื้อวัสดุส าหรับบรกิารยืมคืน ดังนี ้

-ปลั้กไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า 5 เมตร จ านวน 10 ตัว ๆ ละ 690 บาท รวมเป็นเงิน 

6,900 บาท 

-สายสญัาณภาพ HDMI 2.0 ขนาดไม่น้อยกว่า 20 เมตร จ านวน 3 เส้น ๆ ละ 1,650 

บาท รวมเป็นเงิน 4,950 บาท 

-หูฟัง จ านวน 100 ตัว ๆ ละ 360 บาท รวมเป็นเงิน 36,000 บาท 

-แป้งพิมพ์และเมาส์ USB (ชุด2in1) จ านวน 10 ตัว ๆ ละ 509 บาท รวม 5,090 บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 52,940 บาท 
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ลงช่ือ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นายสุรศักดิ์ วังวงษ์ ) 
 
ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วนสันันท์  ศิริรัตนะ  ) 

 
8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสีย่ง การควบคุม 
1. วัสดุและครุภณัฑ์ขาดตลาด 1. ด าเนินการตั้งแตเ่ริม่ต้นงบประมาณ 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเปน็ไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 
1. ความพร้อมในการจัดหาวัสดุและครภุณัฑ์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  *  

 
 
 
 
 
 

6, ค่าครุภณัฑ ์ 49,380 กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อครภุัณฑ์ชุดเครื่องเสียงส าหรับการเรยีนการสอน พร้อมติดตั้งมรีาย

เอียดดังนี ้

-เครื่องขยายเสียงแบบติดผนัง จ านวน 3 ตัว 

-ล าโพงคู่ ไม่น้อยกว่า ขนาด 8 นิ้ว จ านวน 3 คู ่

-ไมค์พร้อมสาย ขนาดไม่น้อยกว่า 10 เมตร จ านวน 3 เส้น 

-สายเสียง ขนาดไม่น้อยกว่า 5 เมตร จ านวน 3 เส้น 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 49,380 บาท 
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10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีท่ีแล้ว การด าเนินงานปรับปรุงในปีนี ้

ด้านการเงิน อุปกรณ์ต่างๆมีราคาสูง ตั้งงบประมาณให้เพียงพอ 

ด้านวัสดุ อุปกรณ/์สถานท่ี อุปกรณ์ช ารุดเสียหายได้ บ ารุงรักษาเป็นประจ า 

ด้านระยะเวลา จัดวสัดุอุปกรณ์ครภุัณฑไ์มต่รงตามแผนที่ก าหนด จัดที่โครงการและติดตามงาน 

ด้านบริหารจัดการ อุปกรณ์ไมต่รงตามรายละเอียนท่ีก าหนด ตรวจสอบใหต้รงตามรายละเอียดที่ก าหนด 

 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดท าโครงการใหม่เพ่ิมเติม 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทนุ(ค่าครุภณัฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด     รหัสโครงการ : 6745000020 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง    กลยุทธ์ที่ : 02, 4.2 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจิทัล ด้านภาษาต่างประเทศ และ
สมรรถนะเฉพาะทาง เพ่ือปรับเปลี่ยนสูก่ารเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
งาน/โครงการ :  งานบริหารมรภ.ก าแพงเพชร แม่สอด  ชื่อโครงการ : โครงการจัดซื้อวัสดแุละครภุณัฑ์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน   

ประเภทรายจา่ย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าช้ีแจงเหตุผลโดยสรุป 
ค่าครุภัณฑ์      

ชุดเครื่องเสยีงส าหรับการเรียน
การสอน พร้อมติดตั้ง 

จัดซื้อครภุัณฑ์ชุดเครื่องเสียงส าหรบัการเรยีนการสอน ดังนี้ 
1.1เครื่องขยายเสยีงแบบติดผนัง จ านวน 3 ตัว มีรายละเอียดดังนี ้
-เครื่องขยายเสียง ขนาดไม่น้อยว่า 100 วัตต์  
-มีช่องต่อส าหรับไมค์ภายนอกไม่นอ้ยกว่า 3 ช่อง 
-มีช่องต่อ AUX ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีปุ่มปรับมาสเตอร์ ดัง ทุ้ม และแหลม 
-สามารถเล่น MP3 ได้ทั้ง USB และ SD Card 
-สามารถติดผนัง มีช่องเก็บไมค์และประตูบิดล็อคด้านหน้า 
1.2ล าโพงคู่ ขนาดไม่น้อยกว่า 8 นิ้ว จ านวน 3 คู่ มีรายละเอียดดังนี ้
-มีขนาดล าโพง ไม่น้อยกว่า 8 นิ้ว 
-มีความถี่ ไม่น้อยว่า 60-20 KHz (-10db) 
-มีที่ยึดส าหรับตดิตั้งกับผนัง 
1.3ไมค์พร้อมสาย ขนาดไม่น้อยกว่า 10 เมตร จ านวน 3 เส้น 
1.4สายเสยีง ขนาดไม่น้อยกว่า 5 เมตร จ านวน 3 เส้น 
1.5อุปกรณ์ทุกรายการพร้อมติดตัง้ 
1.6รับประกันสินค้าทุกรายการไมน่้อยกว่า 1 ปี 

1(รายการ) 49,380 49,380 ส าหรับติดตั้งห้องเรียนท่ียังไม่มีชุดเครื่อง
เสียงท่ีใช้ในการเรียนการสอน เพือ่
ส่งเสริมการให้บริการด้านมลัติมเีดยีที่
ทันสมัย ตดิตั้ง ณ อาคารสริินธร 
ห้องเรียน B431,B432 และ C431 

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      

      

P2-1 
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : คณะพยาบาลศาสตร์        งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานจัดการศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
โครงการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทางการพยาบาล 6752000009 0 538,700 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 03, 3. การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพสร้างสรรค์สังคม  
กลยุทธ์ที่ : 01, 3.1 ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ และทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21  
ตัวช้ีวัดมหาวิทยาลัยที ่: 19. ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่สอบผ่านในระดับ B1 ตามมาตรฐาน CEFR หรือมาตรฐานอื่นๆ ที่เทียบเท่า, 20. ร้อยละของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่สอบผ่านสมรรถนะด้านดิจิทัลตามท่ี มหาวิทยาลัยก าหนดหรือมาตรฐานอ่ืนๆ ที่เทียบเท่า 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่,  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพที่ดี,  Responsibility – มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองค์กร  
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) :   
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 3.1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาพัฒนาทักษะมาตรฐานวิชาชีพหรือฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม่ [   ]  โครงการเดิม  [ X ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [   ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [ X ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : คณะพยาบาลศาสตร์ 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
 
 

P2 
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1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 
ห้องปฏิบัติการพยาบาลเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สนับสนุนการเรียนการสอนในการปฏิบัติทักษะทางการ
พยาบาลของนักศึกษาพยาบาลทุกชั้นปี ทั้งนี้เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง
บนหอผู้ป่วย  ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ต่างๆในห้องปฏิบัติการพยาบาล เป็นปัจจัยส าคัญท่ีจะท าให้นักศึกษาได้
เกิดกระบวนการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ และแม้จะได้รับการสนับสนุนในทุกปี แต่ยังไม่เพียงพอ  ส าหรับ
รองรับนักศึกษาที่เพ่ิมข้ึน   จึงขอรับการสนับสนุนครุภัณฑ์การศึกษาในห้องปฏิบัติการพยาบาลและ
หนังสือ ต ารา วารสารทางการพยาบาล ตลอดจนค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาอุปกรณ์และห้องปฏิบัติการ
ให้มคีวามเพียงพอ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลให้การผลิตบัณฑิตได้ตาม
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ และทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21 

1.เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมผลิตบัณฑิตให้ได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ และทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21 
2.เพื่อพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ให้มีความเพียงพอ 
3.เพ่ือพัฒนาความพึงพอใจของผู้ใช้บริการศูนย์การเรียนรู้ทางการพยาบาล 
 

 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลติ ผลลัพธ ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

1.นักศึกษาพยาบาลได้รับการสง่เสริมพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษา (TOF) 
ด้านทักษะการปฏบิัติทางวิชาชพี และ ศูนยส์าธิตการ
เรียนรู้ทางการพยาบาลมีวัสดุอปุกรณ์เพียงพอ ครบครัน 
และมีความพร้อม ในการใช้ฝึกปฏิบัติทางการพยาบาล 
2.มีหนังสือต ารา วารสารวิชาชพีภาษาไทยและ
ต่างประเทศ ทุกหมวดสาขาวชิาทางการพยาบาล 
วิทยาศาสตร์การแพทย์ การสารธารณสุขและสุขภาพ 
และมีหนังสือหมวดความรู้ทั่วไป เพียงพอต่อการใช้งาน 
และเป็นไปตามเกณฑ์ของสภาการพยาบาล 
 

1.นักศึกษาพยาบาลได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษา (TOF) ดา้น
ทักษะการปฏิบตัิทางวิชาชีพ 
2.ศูนย์สาธิตการเรียนรู้ทางการ
พยาบาลมีวสัดุอุปกรณ์เพียงพอ 
ครบครัน และมีความพร้อม ใน
การใช้ฝึกปฏิบัตทิางการ
พยาบาล 

เชิงปริมาณ  
   1. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รบัการพัฒนาโดยการเข้าใช้งานศนูย์
สาธิตการเรียนรู้ทางการพยาบาล และใช้งานสารสนเทศทางการ
พยาบาล 

100 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ   
   1. ความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษานักศึกษาการใชบ้ริการ
ศูนย์สาธติการเรียนรู้ทางการพยาบาล 

4 (คะแนน) 

เชิงเวลา  

   1. ด าเนินโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนด 1 (ปีงบประมาณ) 
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4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 
กิจกรรม ผลผลิต 

กิจกรรม 
(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณ
ฑ์ 

- รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. จัดซ้ือครุภัณฑ์ทางการ
พยาบาล 

1 ครั้ง 0 0 38,700  38,700   1 ครั้ง 38,700     

2. จัดซ้์อต าราและ
วารสาร 

1 ครั้ง 0 450,00
0 

0  450,000   1 ครั้ง 450,000     

3. ดูแลรักษาอุปกรณ์
และห้องปฏิบัติการ 

2 ครั้ง 50,000 0 0  50,000     1 ครั้ง 25,000 1 ครั้ง 25,000 

รวม  50,000 450,000 38,700  538,700 0 0 2 488,700 1 25,000 1 25,000 

 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1.ผลิตบัณฑิตให้ได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ และทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21 
2.ห้องปฏิบัติการพยาบาล มีระบบการบริหารจัดการทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 

จ านวนนักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติ
ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพใน
ห้องปฏิบัติการ 

นักศึกษา แบบลายมือชื่อเพ่ือใช้
ห้องปฏิบัติการพยาบาล 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิต ิเพ่ือน าข้อมูลที่
ได้มาหา 
ค่าความถ่ี (Frequency) 
ค่าร้อยละ (Percentage) 

ร้อยละ 100 
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7. รายละเอียดของงบประมาณ 
 
ลงช่ือ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นายทศพร เกษรทอง ) 
 
ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาเพ็ญ ปาณะวัฒนพิสุทธ์ิ ) 

 

8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. ไม่มี 1. ไม่มี 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 
1. พร้อม   * 

 
10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 
- 

 
 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
4, ค่าใช้สอย 50,000 ค่าซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ทางการแพทย์และการพยาบาล 
5, ค่าวัสดุ 450,000 ค่าสมาชิกวารสาร ทั้งไทยและ ต่างประเทศ รวม 15  ชื่อเรื่อง  

350,000 
ค่าหนังสือและต าราหลักทางการพยาบาล 100,000 

6, ค่าครุภัณฑ์ 38,700 ค่าเครื่อง Sterlie 30,000  
ค่าขวยด ICD 1,200 
ค่าเสาน ้าเกลือ 7,500 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : คณะพยาบาลศาสตร์     รหสัโครงการ : 6752000009 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  3. การยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพสร้างสรรค์สังคม    กลยุทธ์ที่ : 01, 3.1 ผลิตบัณฑิตได้
ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ และทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 
งาน/โครงการ :  งานจัดการศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์  ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทางการพยาบาล   

ประเภทรายจ่าย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าชี้แจงเหตุผลโดยสรุป 

ค่าครุภัณฑ ์      

เครื่อง Sterile ตัวเครื่องท าจากโลหะ สามารถซีบระบบ
สูญญากาศได้ มีการอบฆ่าเชื้อโรค 

1(เครื่อง) 30,000 30,000 ใช้ส าหรับการเรียนการสอนใน
ห้องปฏิลบัติการทางการ 
พยาบาบล 

ขวด ICD เป็นขวดแก้วใช้ส าหรับ ระบายลมออกจากทรวง
อก กรณีปอดฉีกขาด 

1(ชุด) 1,200 1,200 ต้องใช้ส าหรับการเรียนการสอน
ทางการพยาบาล 

เสาน ้าเกลือ เสาสแตนเลส ใช้ส าหรับห้อยสารน ้า 3(เสา) 2,500 7,500 ใช้ส าหรับการเรียนการสอนทางการ
พยาบาล 

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      

      

      

 
 
 
 

P2-1 
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : คณะพยาบาลศาสตร์        งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานจัดการศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
โครงการบริหารจัดการส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์ 6752000018 0 907,940 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 02, 4.2 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจิทัล ด้านภาษาต่างประเทศ และสมรรถนะเฉพาะทาง เพ่ือปรับเปลี่ยนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล  
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ : 36. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่,  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพที่ดี,  Responsibility – มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองค์กร  
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 4.2.2 จัดการโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีครอบคลุม 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม ่[   ]  โครงการเดิม  [ X ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : คณะพยาบาลศาสตร์ 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค ์
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร เปดิด าเนินการหลักสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑิต
(หลักสูตรใหม่) 2563 เข้าสู่ปีท่ี 4 และ เป็นเพื่อการเพิ่มฐานของกลยุทธ์การบริหารงานด้านรายรับจึงเป็น

1. เพื่อผลิตบณัฑิตพยาบาลและบคุลากรทางการแพทย์ เพื่อตอบสนองความต้องการของ
อัตราก าลังบุคลากรทางการแพทยแ์ละการพยาบาลของชุมชนท้องถิ่นที่ขาดแคลน 

P2 
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ก้าวท่ีส าคัญ สู่ ปีท่ี 1 ของการเปิดด าเนินการหลักสูตรประกาศนยีบตัรวิชาชีพผู้ช่วยพยาบาล (1 ปี) โดย
มุ่งเน้นผลติบณัฑิตพยาบาลและบคุลากรทางการแพทย์ เพื่อตอบสนองความต้องการของอัตราก าลัง
บุคลากรทางการแพทย์และการพยาบาลของชุมชนท้องถิ่นที่ขาดแคลน โดยใช้ศาสตร์และศลิป์ในการ
ปฏิบัติการพยาบาล ร่วมกับปลูกฝงัให้บัณฑิตมีใจรักบริการในชุมชนท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
       ปัจจุบันคณะพยาบาลศาสตร์เป็นหน่วยงานทีบ่ริหารจดัการด้วยเงินรายได้ 100% ดังนั้นจึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องเพิ่มศักยภาพระบบการบริหารจัดการภายในองค์กรอย่างเป็นระบบ โดยรับผิดชอบ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการหนว่ยงานให้มีศักยภาพสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ โดยอยูภ่ายใต้การ
ก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย มีพนัธกิจหลัก ทั้ง 5 ด้าน มากไปกว่านัน้ในปีงบประมาณ 2567 เป้าหมายการ
บริหารจดัการเดิมทีม่ากกว่าการด าเนินเดิมกว่าระยะเวลา 3 ปี จะตอ้งยกระดับและพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจดัการ ดังนี้มีการพัฒนาวางระบบการวางแผน ก ากับ และตดิตาม การด าเนินการ และรายงานผล
อย่างเป็นระบบที่เห็นไดจ้ัด มีประสิทธิภาพ ตรงตามระยะเวลาที่ก าหนด เพื่อการพัฒนาสู่การพัฒนาสู่
มหาวิทยาลยัสมรรถนะสูง อย่างแท้จริง 

2. เพื่อให้พัฒนาวางระบบการวางแผน ก ากับ และติดตาม การด าเนนิการ และรายงานผลอย่าง
เป็นระบบที่เห็นได้จัด มีประสิทธิภาพ ตรงตามระยะเวลาที่ก าหนด 
3. เพื่อให้มีทรัพยากร สิ่งสนับสนนุ ครุภัณฑ์ และวสัดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ เพียงพอต่อการด าเนินงาน
ในด้านการบริหารจดัการและสนับสนุนพันธกิจต่าง ๆ คณะ พยาบาลศาสตร์  
4. เพื่อให้มทีรัพยากรทีส่ามารถสนับสนุนกิจกรรมของคณะที่กรณจี าเป็น เร่งด่วน รวมถึงกิจกรรม
เพิ่มเตมิเชิงกลยุทธ์ที่ไมไ่ด้จดัตั้ง งบประมาณเป็นโครงการหรือกิจกรรมรองรับไว้ 
5. เพื่อให้คณะมรีะบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจครบท้ัง 5 สาขาวิชา 

 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

จัดหาทรัพยากร สิ่งสนับสนุน ครุภัณฑ ์และ
วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ  
เพียงพอต่อการด าเนินงานในด้านการบริหาร
จัดการและสนับสนุนพันธกิจต่าง ๆ คณะ 
พยาบาลศาสตร์ 

มีทรัพยากรที่สามารถสนับสนุน
กิจกรรมของคณะพยาบาลที่กรณี
จ าเป็นหรือเร่งด่วน รวมถึงกิจกรรม
เพ่ิมเติมเชิงกลยุทธ์ที่ไม่ได้จัดตั้ง
งบประมาณเป็นโครงการหรือ
กิจกรรมรองรับไว้ 

เชิงปริมาณ  

   1. ร้อยละความครบถ้วนของจ านวนรายการวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีซื้อ
เข้ามา 

100 (ร้อยละ) 

   2. ผลการประเมินผู้บริหารตามหลักธรรมภิบาล 4 (คะแนน) 
เชิงคุณภาพ   

   1. จ านวนระบบสารสนเทศที่สมบูรณ์และน าไปใช้ในการ
ตัดสินใจ 

1 (ระบบ) 

เชิงเวลา  

   1. ด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนด 1 (ปีงบประมาณ) 
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4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 
กิจกรรม ผลผลิต 

กิจกรรม 
(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

ตอบแทน วัสดุ ครุภัณ
ฑ์ 

- รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. ครุภัณฑ์ ส านักงาน 
2567 คณะพยาบาล
ศาสตร์ 

1 คร้ัง 0 0 149,350  149,350   1 คร้ัง 149,350     

2. การซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์
การศึกษา ครุภัณฑ์
ส านักงานอาคารคณะ
และอาคารหอพัก
นักศึกษา 

4 คร้ัง 0 50,000 0  50,000   2 คร้ัง 25,000   2 คร้ัง 25,000 

3. การประชุม
คณะกรรมการประจ า
คณะฯหรือจัดสัมมนาให้
ความรู้ 

3 คร้ัง 17,400 0 0  17,400 1 คร้ัง 5,800   1 คร้ัง 5,800 1 คร้ัง 5,800 

4. ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานล่วงเวลา
พัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการตัดสินใจให้
สมบูรณ์ 

1,048 ชั่วโมง 52,400 0 0  52,400 262 ชั่วโมง 13,100 262 ชั่วโมง 13,100 262 ชั่วโมง 13,100 262 ชั่วโมง 13,100 

5. การจัดหาทรัพยากร
สนับสนุนการด าเนินการ
คณะพยาบาลศาสตร์ 

12 ครั้ง 0 638,79
0 

0  638,790 3 คร้ัง 159,697 3 คร้ัง 159,697 3 คร้ัง 159,698 3 คร้ัง 159,698 

รวม  69,800 688,790 149,350  907,940 266 178,597 268 347,147 266 178,598 268 203,598 
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5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1.มีการบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์ท่ีดีตรงตามความต้องการ 
2.มีการบริหารจัดการวางแผนที่ดีในการ การซ่อมบ ารุง วัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ เพ่ือให้มีอายุการใช้งานที่ยืนยาว 
 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 

อาจารย์และเจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุนมีความพึงพอใจเข้าร่วม
โครงการ 

บุคลากรทุกคนในคณะพยาบาล
ศาสตร์ 

แบบสอบถาม / แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

1. ค่าความถ่ี (Frequency) 
2. ค่าร้อยละ (Percentage) 
3. ค่าเฉลี่ย (Average) 
4. ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard deviation) 

ก าหนด ค่าคะแนนของของระดับ
ความต้องการออกมา 5 ระดับ 
ดังนี้ 
 4.50 - 5.00 :  พึงพอใจมากที่สุด 
 3.50 - 4.49 :  พึงพอใจมาก 
 2.50 - 3.49 : พึงพอใจปานกลาง 
 1.50 - 2.29 : พึงพอใจน้อย 

ความเพียงพอของจ านวน
ทรัพยากร สิ่งสนับสนุน ครุภัณฑ์
และวัสดุ อุปกรณ์ต่าง 

ข้อมูลบันทึกรับเข้า-เบิกออกของ
วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ 

บัญชีคุมการเบิก-จ่ายวัสดุ ทุกชนิด ค านวณจาก ยอดคงเหลือ และ 
ยอดความถี่ของการเบิก-จ่ายวัสดุ 
อุปกรณ์ ต่างๆ 

ครบถ้วน 100 % 
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7. รายละเอียดของงบประมาณ 
 
 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( นายวันธนะพล หมั่นหา ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาเพ็ญ ปาณะวัฒน
พิสุทธิ์ ) 

 
8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 

1. ไม่มี 1. ไม่มี 

 
 
 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
3, ค่าตอบแทน 69,800 1.ค่าตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการประจ าคณะประชุม ครั้ง

ละ 5,800.- x 3 ครัง้  17,400 บาท 
2.ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา เพ่ือพัฒนาระบบ
สารสนเทศ  52,400 บาท   

5, ค่าวัสดุ 688,790 วัสดุ 
6, ค่าครุภัณฑ์ 149,350 พัดลมติดผนังหรือตั้งพ้ืน 1,600.- x 5 เครื่อง = 8,000 บาท 

เครื่องถ่ายเอกสารขนาดกลาง 50,000.- x 1 เครื่อง = 50,000 
บาท 
ติดตั้งผ้าม่านกัน UV+ราง พร้อมติดตั้ง  ห้องเรียน 5,000.- x 15 
ชุด = 75,000 บาท 
ระบบ Intercom ระหว่างอาคารเรียน เครื่องละ ชุดละ 2,724 x 
6 ชุด = 16,350 บาท 
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9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 

1. พร้อม   * 

 
10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว การด าเนินงานปรับปรุงในปนีี้ 

ไม่มี ไม่มี 

  
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดท าโครงการใหม่เพิ่มเติม 
 

ไม่มี 
 
 

 
11. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิด
ประโยชน์ต่อ 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

- - - - - - 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : คณะพยาบาลศาสตร์     รหัสโครงการ : 6752000018 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง    กลยุทธ์ที ่: 02, 4.2 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจิทัล ด้าน
ภาษาต่างประเทศ และสมรรถนะเฉพาะทาง เพื่อปรับเปลี่ยนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
งาน/โครงการ :  งานจัดการศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์  ชื่อโครงการ : โครงการบริหารจัดการส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์   

ประเภทรายจ่าย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าชี้แจงเหตุผลโดยสรุป 

ค่าครุภัณฑ ์      

พัดลม ขนาด 16 นิ้ว 5(เครื่อง) 1,600 8,000 ติตตั้งในอาคารเพ่ือประหยัดค่าไฟฟ้า 
เครื่องถ่ายเอกสาร สี-ขาวด า 
ขนาดกลาง 

พิมพ์สองหน้าอัตโนมัติ ระบบเครื่องพิมพ์แบบไร้
สาย สี 31 - ขาวด า 40 แผ่นต่อนาที 

4(เครื่อง) 12,500 50,000 ใช้ภายในส านักงานคณะและห้องพัก
อาจารย์ทั้ง 5 สาขา 

ติดตั้งผ้าม่านกัน UV+ราง 
พร้อมติดตั้งห้องเรียน 

ผ้าม่านพร้อมราว กันยูวี 15(ชุด) 5,000 75,000 เพ่ือถนอมรักษา หุ่นยนต์ทาง
การแพทย์และการพยาบาล เพ่ือให้มี
อายุการใช้งานที่นาน และ ประหยัด
ค่าไฟฟ้าภายในห้องเรียน  

ระบบ Intercom ระหว่าง
อาคารเรียน 

ฟังก์ชันที่ทรงพลังและไม่ซ ้าใคร การตรวจสอบ การ
โทร VOX (Voice Operation Exchange) 
ฟังก์ชันการโทรแบบกลุ่ม สามารถตรวจสอบ
ฟังก์ชั่นการตรวจสอบได้ตลอด 24 ชั่วโมง ฟังก์ชั่น
กลุ่ม (การประชุมทางไกล) สามารถเรียกทุกสถานี
ในระบบอินเตอร์คอม 

6 (ชุด) 2,725 16,350 เครื่องส่งรับวิทยุไร้สายนี้ไม่ต้องการ
การเชื่อมต่อเครือข่ายจึงจะใช้งานได้ 
และคุณไม่จ าเป็นต้องตรวจสอบบัตร
โทรศัพท์และไม่ต้องเสียค่าโทรศัพท์ 

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      

P2-1 
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ     งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
โครงการบริหารงานศูนย์คอมพิวเตอร์ 6728000006 0 1,080,000 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 01, 4.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้วยหลัก ธรรมาภิบาล มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ : 34. จ านวนหน่วยงานที่มีการบริหารจัดการด้วยเกณฑ์มาตรฐาน 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่,  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพที่ดี,  Responsibility – มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองค์กร  
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 4.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานและมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานสากลด้วยหลักธรรมาภิบาล เช่น ITA, ISO 9001:17025, AUNQA, EdPEx 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [ X ]  งานใหม ่[   ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : อาคารศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   

P2 
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1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 
  ศูนย์คอมพิวเตอร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบใน
พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมเพ่ือออกสู่ตลาดแรงงานในอนาคต  และมีความจ าเป็นต้องใช้
ทรัพยากรบุคคลที่มีศักยภาพ ครุภัณฑ์ และวัสดุที่มีประสิทธิภาพเพียงพอต่อภาระงานที่ได้รับ
มอบหมายจากหน่วยงาน หรือมหาวิทยาลัยฯ รวมถึงสนับสนุนการเรียนการสอน การพัฒนา
สมรรถนะด้านดิจิทัลส าหรับนักศึกษา อาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัย  เพื่อให้งานและ
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายส าเร็จลุล่วงอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับพันธกิจ
มหาวิทยาลัยฯ จึงจ าเป็นต้องจ้างบุคลากรเพ่ือการดังกล่าว 

1. เพ่ือจัดจ้างบุคลากรประจ าหน่วยงาน ICT ให้ตรงตามภาระงาน 
2. จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ 

 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 
1. มีบุคลากรประจ าหน่วยงาน ICT ตรงตามภาระงาน 
2. มีวัสดุและครุภัณฑ์ ส าหรับให้บริการประจ าศูนย์
คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 

1. การให้บริการที่มี
ประสิทธิภาพ 
2. ผลการด าเนินงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ  

   1. จ านวนบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 (คน) 

   2. จ านวนครั้งในการจัดซื้อวัสดุ และครุภัณฑ์ 6 (ครั้ง) 
เชิงคุณภาพ   

   1. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 4 (ระดับ) 

   2. ร้อยละบุคลากรมีคุณวุฒิตรงตามภาระงานที่ปฏิบัติ 100 (เปอร์เซ็นต์) 
เชิงเวลา  

   1. ด าเนินการภายในระยะเวลาที่ก าหนด 1 (ปี) 
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4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 
กิจกรรม ผลผลิต 

กิจกรรม 
(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณ
ฑ์  

รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. จัดจ้างบุคลากรประจ า
งานด้านไอซีที 

12 เดือน 737,400 0 0  737,400 3 เดือน 184,350 3 เดือน 184,350 3 เดือน 184,350 3 เดือน 184,350 

2. ช าระค่าประกันสังคม 12 เดือน 0 36,840 0  36,840 3 เดือน 9,210 3 เดือน 9,210 3 เดือน 9,210 3 เดือน 9,210 

3. จัดหาวัสดุ 3 คร้ัง 0 0 50,000  50,000 1 คร้ัง 20,000 1 คร้ัง 15,000 1 คร้ัง 15,000   

4. จัดหาครุภัณฑ์ 3 คร้ัง 0 0 0 255,76
0 

255,760 3 คร้ัง 255,760       

รวม  737,400 36,840 50,000 255,760 1,080,000 10 469,320 7 208,560 7 208,560 6 193,560 

 
5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. มีครุภัณฑ์ที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
2. หน่วยงานมีบุคลากรที่สามารถปฏิบัติงานตามภารกิจได้ครบถ้วนตามภาระงานที่สอดคล้องกับพันธกิจของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 
3. มีวัสดุและครุภัณฑ์ เพ่ือให้บริการและปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 

 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การ
ประเมิน 

แหล่งขอ้มูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมลู เกณฑ์ในการประเมิน 

เพื่อประเมินความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ 

นักศึกษา อาจารย์ 
บุคลากรภายนอก บุคลากร
ต่างๆ ท่ีเข้ามาใช้บริการใน
ส านักวิทยบริการและ

แบบสอบถามความพึงพอใจของผูใ้ช้บริการ หาค่าเฉลีย่ระดับความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการไมต่ ่า
กว่า 3.51 โดยใช้ระดับคะแนน ดังนี ้
คะแนน 4.51 - 5.00  มากที่สุด 
คะแนน 3.51 - 4.50  มาก 
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เทคโนโลยีสารสนเทศ คะแนน 2.51 - 3.50  ปานกลาง 
คะแนน 1.51 - 2.50   น้อย 
คะแนน 0.00 - 1.50  น้อยที่สุด 

เพื่อประเมินผลการ
จัดจ้างบุคลากรได้
ตรงตามคุณวุฒิกับ
ภาระงาน 

บุคลากรส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ตรวจสอบการกรอบอัตราก าลังและภาระ
งาน 
- ตรวจสอบคณุวุฒิกับภาระงาน 
- แบบรายงานการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการตามค ารับรองการปฏิบตัิราชการ 

- วิเคราะห์อัตราก าลังและภาระงาน 
- ตรวจสอบคณุวุฒิกับภาระงาน 
- วิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้ค่าสถิติ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

- บุคลากรปฏิบตัิงานตามกรอบภาระงาน
ตามผลประเมินผลการปฏิบัติราชการตาม
ค ารับรองการปฏิบัตริาชการ ร้อยละ 70 

 
7. รายละเอียดของงบประมาณ 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
2, ค่าจ้างชั่วคราว 737,400 กิจกรรมที่ 1 จัดจ้างบุคลากรประจ างานด้านไอซีที 

ค่าจ้างชั่วคราว ของบุคลากร จ านวน 5 คน แบ่งเป็น 
- นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ค่าจ้าง  12,610 บาท 1 คน 12 เดือน เป็น
เงิน  151,320 บาท   
- นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ค่าจ้าง   12,210 บาท 3 คน 12 เดือน 
เป็นเงิน 439,560 บาท   
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ค่าจ้าง 12,210 บาท 1 คน 12 เดือน 
เป็นเงิน 146,520 บาท 

4, ค่าใช้สอย 36,840 กิจกรรมที่ 2 ช าระค่าประกันสังคม 
- ค่าประกันสังคม 630 บาท 1 คน 12 เดือน เป็นเงิน 7,560 บาท 
- ค่าประกันสังคม 610 บาท 4 คน 12 เดือน เป็นเงิน 29,280 บาท 

5, ค่าวัสดุ 50,000 กิจกรรมที่ 3 จัดซื้อวัสดุ 
- วัสดุส านักงาน และวัสดุส าหรับปฏิบัติงาน เช่น หมึก กระดาษ  ซอง
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ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( อาจารย์จตุรงค์  ธงชัย ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรหมเมศ  วีระพันธ์ ) 

 
8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 

1. การลาออกก่อนก าหนด 1. สร้างขวัญ ก าลังใจ และอัตราความก้าวหนา้ 

2. ราคาสินค้าไม่คงที ่ 2. ต่อรองราคา 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 
1. ความพร้อมเก่ียวกับผู้เชี่ยวชาญในการให้ข้อมูลและตรวจสอบครุภัณฑ์   * 

2. ความพร้อมด้านงบประมาณ   * 

3. ความพร้อมด้านระยะเวลา   * 

 
 

ขยายข้าง ไส้แฟ้ม  
กาวสองหน้า ลวดเย็บกระดาษ แฟ้มเอกสาร และวัสดุซ่อมบ ารุง ฯ 

6, ค่าครุภัณฑ์ 255,760 กิจกรรมที่ 4 จัดซื้อครุภัณฑ์ จ านวน 3 รายการ 
- กล้องวงจรปิด 5 ชุด พร้อมติดตั้ง เป็นจ านวนเงิน 170,000 บาท 
- เครื่องพิมพ์สีเลเซอร์ จ านวน 2 ชุดๆ ละ 32,000 บาท เป็นจ านวน
เงิน 64,000 บาท  
- ชุดไมโครโฟนไร้สาย จ านวน 2 ชุดๆละ 10,880 บาท เป็นจ านวน
เงิน  21,760 บาท 
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10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว การด าเนินงานปรับปรุงในปนีี้ 

ด้านการเงิน ไม่มีการก าหนดมาตรฐานเงินเดือนอัตราก าลัง นักวิชาการเชี่ยวชาญเฉพาะ ควรมีการก าหนดมาตรฐานอัตราก าลัง นักวิชาการเชี่ยวชาญเฉพาะดา้น 

  
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดท าโครงการใหม่เพิ่มเติม 
 

 
 
 

 
11. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิด
ประโยชน์ต่อ 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ     รหัสโครงการ : 6728000006 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง    กลยุทธ์ที่ : 01, 4.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้วยหลัก ธรร
มาภิบาล มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง 
งาน/โครงการ :  งานวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ชื่อโครงการ : โครงการบริหารงานศูนย์คอมพิวเตอร์   

ประเภทรายจ่าย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าชี้แจงเหตุผลโดยสรุป 

ค่าครุภัณฑ ์      

กล้องวงจรปิด ประกอบไปด้วย 
- เครื่องบันทึกภาพ 1 ตัว  
- 1 ชุด มีกล้อง 8 ตัว  
- ความละเอียด3 Megapixel 
- Video input 
- HOMI Output 
- VGA. Output 
- Resolution 
- Playback 
- Recording 
- Storage 
- Storage capacity 
- Network interface 
- USB interface 

5(ชุด) 34,000 170,000 พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ
นักศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
การผลิต พัฒนาก าลัง คนเพ่ือ
รองรับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 

P2-1 
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- Audio interface 
- Power consumption 
- Power 
- working temperature 
- Dimension (mm) 
- Working humidity 
- HW-3308M-H3 
- Sch. 780P / 560P / 1080P / 

amp 
- 1 ch, resolution: 1024x768, 
- 1280x1024, 1366x768, 

1440x900, 
- 1820x1080, 2IC suppart audio 

autout 
- 1 ch, resolution: 1024x768, 
- 1280x1024, 1368:768, 

1440х500, 
- 1920x1080 
- 720P / 560P / 1080P / SMP / 

GMP 
- 4ch 
- Manual, tira, motion daction, 

alarm 
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- 1 SATA 
- GTB for cach NOD 
- 1 RJ4S 10M/100M 
- 2 WIFI connector 
- 2 USB2O 
- 3.6 mm headphone jack 
- S6W 
- DC12V 
- -1dC--+55C 
- 258*210*42mm 

10%-90%RH 
- Print Speed : ขาวด า 22 / สี 22 

(แผ่น/นาที) 
- Resolution สูงสุด : 600 x 600 

dpi 
- Copy Speed : ขาวด า 21 / สี 21 

cpm 
- Scan Resolution : สูงสุด 1200 x 

1200 dpi 
- Fax speed : 33.6 kbps 
- ถาดบรรจุกระดาษ : 250 แผ่น 
- หน่วยความจ า : 256 MB 
- เชื่อมต่อผ่านพอร์ต : USB / LAN 
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- Cartridge Toner 
 206A BK (1,350 pages) 
206A C, 206A M, 206A Y (1,250 
pages) 

- Drum 
Built-in 

เครื่องพิมพ์สีเลเซอร์ - Print Speed : ขาวด า 22 / สี 22 
(แผ่น/นาที) 

- Resolution สูงสุด : 600 x 600 
dpi 

- Copy Speed : ขาวด า 21 / สี 21 
cpm 

- Scan Resolution : สูงสุด 1200 x 
1200 dpi 

- Fax speed : 33.6 kbps 
- ถาดบรรจุกระดาษ : 250 แผ่น 
- หนว่ยความจ า : 256 MB 
- เชื่อมต่อผ่านพอร์ต : USB / LAN 
- Cartridge Toner 

 206A BK (1,350 pages) 
206A C, 206A M, 206A Y (1,250 
pages) 

- Drum 

2(เครื่อง) 32,000 64,000 พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ
นักศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
การผลิต พัฒนาก าลัง คนเพ่ือ
รองรับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
_| 
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Built-in 
ชุดไมโครโฟนไร้สาย - ไมโครโฟนไร้สาย ดิจิตอล UHF แบบ

มือถือคู่ พร้อมระบบสแกนความถ่ี 
- ระบบดิจิตอลเฟสล็อกลูป ผสมคลื่น

ไวด์แบนด์เอฟเอ็ม เปลี่ยน
ช่องสัญญาณความถี่ 64 แชนแนล 
(ข้างละ 32 แชนแนล) 

- ไมโครโฟนไร้สาย Channel A 
ครอบคลุมความถี่ 694.60-702.35 
MHz 

- ไมโครโฟนไร้สาย Channel B 
ครอบคลุมความถี่ 748.60-756.35 
MHz 

- อัตราส่วนสัญญาณต่อสัญญาณ
รบกวน 80 dB 

- ค่าความเพ้ียนน้อยกว่า 0.8% 
- ตอบสนองความถี่ 50Hz-18KHz 
- ตัวไมโครโฟนหน้าจอแสดงผลแอล

ซีดี มีมุมรับสัญญาณด้านหน้าอย่าง
เดียว และก าลังส่ง 10mW 

- ตัวไมโครโฟนท างานด้วยแบตเตอรี่ 
AA จ านวน 2 ก้อน (ใช้งานต่อเนื่อง 
8ชม.) 

2(ชุด) 10,880 21,760 พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ
นักศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
การผลิต พัฒนาก าลัง คนเพ่ือ
รองรับดิจทิัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
_| 
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- ช่องต่อสัญญาณเสียงเอาท์พุท 1/4″ 
Unbalance Output (Mixout) 
และ XLR Balance Output (A-B) 

          ปรับระดับเสียงของไมโครโฟน A    
          และ B แยกอิสระ 
          ระยะการรับ-ส่งสัญญาณ 80-100  
          เมตร (พ้ืนที่โล่ง) 
          บรรจุในกล่องอย่างดี 

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ      งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับนักศึกษา 6728000002 0 1,122,000 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 02, 4.2 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจิทัล ด้านภาษาต่างประเทศ และสมรรถนะเฉพาะทาง เพ่ือปรับเปลี่ยนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล  
ตัวชีวั้ดมหาวิทยาลัยที่ : 36. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่,  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพที่ดี,  Responsibility – มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองค์กร  
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 4.2.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการตาม 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [ X ]  งานใหม ่[   ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : อาคารศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
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1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 
   ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาสมรรถนะ
ดิจิทัล จึงได้จัดท าโครงการจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับใช้ในการพัฒนาทักษะด้านดิจิทลัของ
นักศึกษา เพื่อให้ตอบสนองต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ในการส่งเสรมิ สนับสนุน 
และพัฒนาสมรรถนะดิจิทลัส าหรบันักศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
และการผลิต พัฒนาก าลังคนเพ่ือรองรับดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ รวมทั้งการน า 
BCG model มาใช้บริหารจัดการการทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเหมาะสม 

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับให้บริการและพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับนักศึกษา 

 

 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับให้บริการและพัฒนา
สมรรถนะดิจิทัลส าหรับนักศึกษา 

นักศึกษามีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับพัฒนาสมรรถนะดิจิทัล
ที่เพียงพอ 

เชิงปริมาณ  
   1. มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับให้บริการและพัฒนาสมรรถนะ
ดิจิทัลส าหรับนักศึกษาเพ่ิมข้ึน 

51 (เครื่อง) 

เชิงคุณภาพ   
   1. ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ไม่น้อยกว่าระดับดี 4 (ระดับ) 

เชิงเวลา  
   1. บริหารโครงการได้ตามปีงบประมาณและตามไตรมาสที่
ก าหนด 

1 (ปี) 
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4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 
กิจกรรม ผลผลิต 

กิจกรรม 
(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

ครุภัณฑ์ - - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. จัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 

51 เครื่อง 1,122,000    1,122,00
0 

  51 เครือ่ง 1,122,000     

               

รวม  1,122,000    1,122,00
0 

0 0 51 1,122,000 0 0 0 0 

 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
นักศึกษามีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลที่เพียงพอ 

 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 

นักศึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และ
บุคคลภายนอกท่ีใช้บริการ 

นักศึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และ
บุคคลภายนอกท่ีใช้บริการ 

แบบประเมินความพึงพอใจในการ
ใช้บริการ 

วิเคราะห์ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบ
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

ระดับ 1 คือ คะแนน 1.00-1.50 
ระดับ 2 คือ คะแนน 1.51-2.5 
ระดับ 3 คือ คะแนน 2.51-3.50 
ระดับ 4 คือ คะแนน 3.50-4.50 
ระดับ 5 คือ คะแนน 4.51-5.00 
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7. รายละเอียดของงบประมาณ 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( อาจารย์จตุรงค์  ธงชัย ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรหมเมศ  วีระพันธ์ ) 

 
8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. อาจได้ครุภัณฑ์ไม่ตรงตามก าหนดเวลา 1. ก ากับติดตามการด าเนินการเรื่องระยะเวลาอย่างใกลช้ิด 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 

1. ความพร้อมด้านบุคลากร   * 

2. ความพร้อมด้านงบประมาณ   * 

3. ความพร้อมด้านงบประมาณ  *  

 
10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 
- 
 
 
 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
6, ค่าครุภัณฑ์ 1,122,000 เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 51 เครื่อง เครื่องละ 22,000 บาท  

    = 51 เครื่อง x 22,000 บาท รวมเป็นเงิน 1,122,000 บาท 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ     รหัสโครงการ : 6728000002 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง    กลยุทธ์ที่ : 02, 4.2 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจิทัล ด้าน
ภาษาต่างประเทศ และสมรรถนะเฉพาะทาง เพื่อปรับเปลี่ยนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
งาน/โครงการ :  งานวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ชื่อโครงการ : จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับนักศึกษา   

ประเภทรายจ่าย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าชี้แจงเหตุผลโดยสรุป 

ค่าครุภัณฑ ์      

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One 
1.    มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมี
เทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดใ้นกรณีที่ต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสงู (Turbo Boost หรือ 
Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 3.6 GHz จ านวน 1 หน่วย 
2.   หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ 
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่
น้อยกว่า 4 MB 
3.    มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
4.    มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
5.    มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) 

22,000(เครื่อง) 51 1,122,000 พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับ
นักศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
การผลิต พัฒนาก าลัง คนเพ่ือ
รองรับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
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หรือภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
6.    มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
7.    มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
8.    มีแป้นพิมพ์และเมาส ์
9.    มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว 
ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
10.   สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ 
Bluetooth 
11.   ผู้ขายต้องมีการรับประกันอุปกรณ์และอะไหลจ่าก
เจ้าของผลติภณัฑ์ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 

      

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน      งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานบริการการศึกษา (ส านักส่งเสริมวิชาการฯ) 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
พัฒนาระบบจัดเก็บเอกสารบุคคล 6731000016 0 120,000 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 03, 4.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการ สู่การเป็นมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ : 37. จ านวนบุคลากรที่ผ่านการประเมินสมรรถนะบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านดิจิทัล ด้านภาษาต่างประเทศ และสมรรถนะเฉพาะทาง 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพที่ดี 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 4.3.3 พัฒนาสมรรถนะของอาจารย์และบุคลากรตามแนวทางในการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย 
สถานภาพของงาน/โครงการ [ X ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม ่[   ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [X] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   

1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 
งานทะเบียนและประมวลผล เป็นกลุ่มงานภายในส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน ที่มภีาระหนา้ที่
ในการบันทึกฐานข้อมูลเกี่ยวกับประวัตินักศึกษาการรับลงทะเบียนเรียนและให้บริการเกี่ยวกับเอกสารทาง
การศึกษา ได้แก ่งานทะเบยีนประวัติ  งานตรวจสอบวุฒิ งานบริการและเอกสารส าคัญทางการศึกษา และ

1. เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบรหิารจัดการเอกสารบุคคลเกีย่วกับเอกสารหลักฐานทางการศึกษา

ให้มีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และถูกต้อง 

 2. เพื่อบริหารจัดการเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสารทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
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ด าเนินการออกเอกสารส าคญัทางการศึกษาแก่นักศึกษา บัณฑติ และบุคคลหรือหน่วยงานภายนอก งาน
ทะเบียนและประมวลผลจึงพัฒนาระบบบรหิารจดัการเอกสารบุคคล เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารจดัการข้อมลูทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมากยิ่งข้ึน  
 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 
ระบบบรหิารจดัการเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสารหลักฐาน
ทางการศึกษาท่ีเพิ่มประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการเอกสารบุคคล
เกี่ยวกบัเอกสารทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบและความเช่ือมโยง
ข้อมูลของส านักส่งเสรมิวิชาการ
และงานทะเบยีน 

เชิงปริมาณ  

   1. จ านวนระบบบริหารจัดการเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสาร
หลักฐานทางการศึกษาที่ตรงตามข้อก าหนดพ้ืนฐานของระบบงาน
และพัฒนาโดยบริษัทที่ได้มาตรฐาน 

1 (ระบบ) 

เชิงคุณภาพ   
   1. ความพึงพอใจของระบบผู้ใช้และผู้รับบริการ 4 (ไม่น้อยกว่า 3.50 ขึ้น

ไป) 
เชิงเวลา  

                     

 
4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 

กิจกรรม ผลผลิต 
กิจกรรม 

(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

ครุภัณฑ์ - - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. พฒันาระบบจัดเก็บ
เอกสารบุคคล 

1 คร้ัง 120,000    120,000 1 คร้ัง 120,000       

               

รวม  120,000    120,000 1 120,000 0 0 0 0 0 0 
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5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
   1. ได้ระบบบรหิารจดัการเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสารหลักฐานทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

   2. มีการบริหารจดัการเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสารทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

   3. มีการเชื่อมโยงข้อมูลเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสารทางการศึกษาของส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

   4. บุคลากรมีความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
 
6. การประเมนิผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 

เพ่ือประเมินการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการเอกสารบุคคลเกี่ยวกับเอกสาร
หลักฐานทางการศึกษาที่มปีระสิทธิภาพ 
มากยิ่งขึ้น 

1. สถานประกอบการ 
2. ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

แบบสอบถาม ค่าเฉลี่ย ไม่น้อยกว่า 3.50 ขึ้นไป 

 
7. รายละเอียดของงบประมาณ 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์วันวิสา พวงมาลัย ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพชยนต์ สิริเสถียรวัฒนา ) 

 
 
 
 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 

6, ค่าครุภัณฑ์ 120,000 พัฒนาระบบบริหารจดัการเอกสารบุคคล  
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8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 

1. ข้อมูลน าเข้าเกิดความผิดพลาดเนื่องจากผู้ใช้งานยังไม่มีความ
ช านาญในการใช้งานระบบ 

1. 1. สถานประกอบการให้ความรู้ ความเข้าใจ การใช้งานระบบ 
2. ผู้ใช้งานระบบต้องศึกษาข้อมูลและขั้นตอนการใช้งานระบบอย่าง
ละเอียด 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 

     

 
10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว การด าเนินงานปรับปรุงในปนีี้ 

ระบบบริการจัดการเอกสารบุคคลมีพื้นที่จัดเก็บข้อมูลยังไม่เพียงพอต่อการใช้งาน พัฒนาระบบบริหารจัดการเอกสารบุคคล 

การจัดเก็บเอกสารบุคคลยังไม่เป็นระบบ พัฒนาระบบบริหารจัดการเอกสารบุคคล 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดท าโครงการใหม่เพิ่มเติม 
 

1. จัดหาระบบเทคโนโลยทีี่รองรับการออกเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
2. ปรับปรุงข้อกฎหมายหรือระเบียบ ให้สอดคล้องกับการออกเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน     รหัสโครงการ : 6731000016 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง    กลยุทธ์ที่ : 03, 4.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการ สู่การ
เป็นมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง 
งาน/โครงการ :  งานบริการการศึกษา (ส านักส่งเสริมวิชาการฯ)  ชื่อโครงการ : พัฒนาระบบจัดเก็บเอกสารบุคคล   

ประเภทรายจ่าย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าชี้แจงเหตุผลโดยสรุป 

ค่าครุภัณฑ ์      

ระบบจัดเก็บและบริหารจัดการ
ภาพเอกสารบุคคล 

1.1. เป็นซอฟท์แวร์ที่ท างานบนระบบ
เครือข่ายด้วยสถาปตัยกรรมแบบ 
Client/Server ใช้ส าหรับจดัเก็บและ
บริหารงานภาพเอกสารบุคคล 

1.2. เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายใช้หน่วย
ประมวลผลกลางแบบสถาปัตยกรรม 
x86-based ได้ระบบปฏิบตัิการของ
เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายทุกระบบรวม
ไปถึงระบบปฏิบัติการย่อยภายใต้
ระบบปฏิบตัิการเสมือน (Virtualization) 
ต้องเป็นระบบ UNIX แบบ Linux หรือ 
MS Windows Server 

1.3. สามารถเพิ่มเติมระบบงานเพื่อสนบัสนุน
การจัดท าและเช่ือมต่อกับศูนย์ปฏบิัติงาน
กู้คืนระบบจากภัยพิบัติของหน่วยงานได้ 
(Disaster Recovery Site) 

1(ระบบ) 120,000 120,000 เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบรหิาร
จัดการเอกสารบคุคลเกี่ยวกับเอกสาร
หลักฐานทางการศึกษาให้มคีวามทันสมัย 
สะดวก รวดเร็ว และถูกต้องและจดัการ
เอกสารบุคคลเกีย่วกับเอกสารทาง
การศึกษาอย่างเป็นระบบ  

P2-1 
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1.4. เอกสารและข้อมลูทั้งหมด ท้ังข้อมลูแบบ
ตาราง (Table) ข้อมูลแบบมุมมอง 
(View) ข้อมูลแบบดัชนี (Index) รวมไป
ถึงข้อมูลภาพเอกสาร (Image) ต้องได้รับ
การบริหารจัดการภายใต้ระบบการ
จัดการฐานข้อมลูเชิงสัมพันธ์ (RDBMS) 

1.5. การจัดเก็บภาพเอกสารในฐานข้อมูลเชิง
สัมพันธ์ (RDBMS) เป็นแบบ 1 ภาพต่อ 1 
ระเบียน (Single Page/Record) 

1.6. มีมาตรการรักษาความปลอดภยัโดย
วิธีการเข้ารหสั และถอดรหสั 
(Cryptography) ข้อมูล หรือส่วนของ
ข้อมูลในฐานข้อมูล เพื่อป้องการการ
เข้าถึงข้อมูลโดยไมผ่่านระบบงาน 

1.7. เครื่องลูกข่ายในระบบงานทั้งหมดใช้
หน่วยประมวลผลกลางสถาปัตยกรรม
แบบ x86-based ท างานบน
ระบบปฏิบตัิการแบบ Microsoft ไม่ต ่า
กว่ารุ่น Windows 10 

 

      

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      
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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 
แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

หน่วยงาน : ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ ส านักงานอธิการบดี     งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานวิเทศสัมพันธ์และกิจการอาเซียน 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 

การจัดการศึกษาส าหรับนักศึกษาต่างชาติ 6742000001 0 1,281,000 0 0 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 05, 4.5 ผลักดันมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ  
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ : 39. ระดับความส าเร็จการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 17 Partnerships for the Goals เสริมความแข็งแกร่งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟู หุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 5.2 ก าหนดเจตนารมณ์/เป้าหมายความเป็นนานาชาติของมหาวิทยาลัยตามบริบทและศักยภาพ
ความพร้อมของมหาวิทยาลัย 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม ่[ X ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [X] กิจกรรมนักศึกษา   
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1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 
การจัดการเรยีนการสอนส าหรับนกัศึกษาต่างชาติ ถือเป็นการสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนที่
เป็นนานาชาติภายในมหาวิทยาลัย ก่อให้เกิดความหลากหลายในการจัดการเรยีนการสอน เพื่อ
พัฒนาอาจารย์ผูส้อนและการจดัการเรยีนการสอนและการผลิตบณัฑิตของมหาวิทยาลยัสู่การรับใช้
สังคม รวมทั้ง การแลกเปลี่ยนความคิด ทัศนคติ ภาษาและวัฒนธรรมระหว่างนักศึกษาไทยและ
นักศึกษาต่างชาติ น าไปสู่การพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและอาจารย์ผูส้อน เข้าใจความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรม และอยูร่่วมกันได้อย่างมีความสุขบนความหลากหลายที่เป็นนานาชาต ิ

1. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนส าหรับนักศึกษาต่างชาติให้มีคุณภาพ 

2. เพื่อสร้างบรรยากาศการเรยีนการสอนที่เป็นนานาชาติภายในมหาวิทยาลัย 

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์และโปรแกรมวิชาในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตา่งชาติ 

4. เพื่อบริหารจัดการการศึกษาส าหรับนักศึกษาต่างชาติ 

 
3. ผลผลิต ผลลพัธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 
1. การจัดการเรียนการสอนส าหรบันักศึกษาต่างชาติที่มี

คุณภาพ 

2. บรรยากาศการเรยีนการสอนที่เป็นนานาชาติภายใน

มหาวิทยาลยั 

3. อาจารย์และโปรแกรมวิชาในการจัดการเรยีนการสอน
นักศึกษาต่างชาติ 

1. นักศึกษาต่างชาติมีความพึง
พอใจต่อการจัดการศึกษาและมีผล
การเรยีนเป็นที่น่าพอใจ 
2. มีการบริหารจัดการการศึกษา
ส าหรับนักศึกษาต่างชาติที่มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ  
   1. จ านวนนักศึกษาต่างชาติ 71 (คน) 

   2. จ านวนกิจกรรมที่จัดเพ่ือพัฒนานักศึกษาต่างชาติ 13 (กิจกรรม) 

เชิงคุณภาพ   
   1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 80 (ร้อยละ) 

เชิงเวลา  

   1. ระยะเวลาด าเนินการ 4 (ไตรมาส) 
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4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 
กิจกรรม ผลผลิต 

กิจกรรม 
(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. บริหารจัดการงาน
นักศึกษาต่างชาติ 

9 ครั้ง 0 7,800 531,580 76,600 615,980 2 ครั้ง 100,000 3 ครั้ง 300,000 3 ครั้ง 200,000 1 ครั้ง 15,980 

2. การจัดการศึนักศึกษา
ต่างชาติ โปรแกรมวิชา
ภาษาไทย 

9 ครั้ง 0 54,400 311,820 18,080 384,300 5 ครั้ง 184,820 2 ครั้ง 125,480 1 ครั้ง 57,000 1 ครั้ง 17,000 

3. ครุภัณฑ์ 5 ชิ้น 0 0 0 134,20
0 

134,200 5 ชิ้น 134,200       

4. ค่าจ้างชั่วคราว 12 เดือน 146,520 0 0  146,520 3 เดือน 36,630 3 เดือน 36,630 3 เดือน 36,630 3 เดือน 36,630 

รวม  146,520 62,200 843,400 228,880 1,281,000 15 455,650 8 462,110 7 293,630 5 69,610 

 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักศึกษาต่างชาติและนักศึกษาไทยได้รับการจัดการศึกษาที่มีคณุภาพ 

2. มหาวิทยาลัยมีบรรยากาศการเรียนการสอนที่เป็นนานาชาตภิายในมหาวิทยาลยั 

3. อาจารย์ผูส้อนมีศักยภาพและทักษะการจัดการเรียนการสอนนักศกึษาต่างชาติ 
 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 

เพ่ือประเมินความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 

นักศึกษา อาจารย์ บุคลากร แบบประเมินความส าเร็จ ค่าสถิติ ร้อยละ และค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
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7. รายละเอียดของงบประมาณ 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( ดร. ชฎาพร โชติรดาภาณ์ ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( ดร. มะลิวัลย์ รอดก าเหนิด ) 

 
8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. ด้านสถานการณ์โรคระบาด 1. จัดท าแผนรองรับสถานการณ์โรคระบาดหรือเหตุการณ์ที่ไมอ่าจ

ควบคุมจากภายนอกได ้

2. ด้านการบริหารจัดการ 2. จัดท าแผนการบริการจัดการการจัดการศึกษาส าหรับนักศึกษา
ต่างชาติระยะยาว 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต ่า ปานกลาง สูง 
1. การดูแลนักศึกษาและการบริหารจัดการนักศึกษาต่างชาติ   * 

 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
2, ค่าจ้างชั่วคราว 146,520 ค่าจ้างชั่วคราวจ านวน 146,520 บาท 
3, ค่าตอบแทน 62,200 กิจกรรมที่ 1 จ านวน 7,800 บาท  

กิจกรรมที่ 2 จ านวน 54,400 บาท 
4, ค่าใช้สอย 843,400 1. กิจกรรมที่ 1 จ านวน 531,580 บาท 

2. กิจกรรมที่ 2 จ านวน 311,820 บาท  

5, ค่าวัสดุ 94,680 กิจกรรมที่ 1 จ านวน 76,600 
กิจกรรมที่ 2 จ านวน 18,080 

6, ค่าครุภัณฑ์ 134,200 ค่าครุภัณฑ์จ านวน 134,200 บาท จ านวน 5 รายการ 
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10. ผลการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว การด าเนินงานปรับปรุงในปนีี้ 

การพิจารณาอนุญาตวีซา่ของนกัศึกษาต่างชาติจากสถานกงสุลใหญ่/สถานทูตล่าช้า ท าให้ก าหนดการ
เดินทางมาศึกษาต่อ ณ มหาวิทยาลัยฯ ล่าช้า 

วางแผนการด าเนนิการเร่ืองการยื่นเอกสารตอบรับและการยื่นขอวีซ่าของนักศึกษา
ต่างชาติต่อสถานกงสลุ หรือสถานทูตไทยในต่างประเทศ เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
เดินทางมาศึกษาต่อได้ในเวลาทีก่ าหนด 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดท าโครงการใหม่เพิ่มเติม 
 

มหาวิทยาลยัฯ ควรมีนโยบายการแสวงหานักศึกษาต่างชาติในเชิงรุกที่ชัดเจน เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 
 

 
11. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิด
ประโยชน์ต่อ 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

นักศึกษา บุคลากร นักศึกษา จ านวนนักศึกษาต่างชาติ 71 4 ไตรมาส งานวิเทศสัมพันธ์และ
กิจการอาเซียน 
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ค าชี้แจงงาน/โครงการ งบประมาณ จ าแนกตามงบลงทุน(ค่าครุภัณฑ์ – ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะ/หน่วยงาน : ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ ส านักงานอธิการบดี     รหัสโครงการ : 6742000001 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ :  4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง    กลยุทธ์ที่ : 05, 4.5 ผลักดันมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ 
งาน/โครงการ :  งานวิเทศสมัพันธ์และกิจการอาเซียน  ชื่อโครงการ : การจัดการศึกษาส าหรับนักศึกษาต่างชาติ   

ประเภทรายจ่าย-รายการ คุณลักษณะ/รูปแบบรายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน ค าชี้แจงเหตุผลโดยสรุป 
ค่าครุภัณฑ ์      

เครื่องพิมพ์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ 

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถงัหมึกพิมพ์  

1 (เครื่อง) 8,000 8,000 ใช้ในส านักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ เพือ่การบริหารจัดการ
งานนักศึกษาต่างชาติ 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 
ส าหรับงานประมวลผล 

มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อย
กว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกน
เสมือน (Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ 

1 (เครื่อง) 24,000 24,000 ใช้ในส านักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ เพือ่การบริหารจัดการ
งานนักศึกษาต่างชาติ 

ชุดไมค์ประชุม ป้องกันสัญญาณรบกวน PLL 1 (ชุด) 57,000 57,000 ใช้ในส านักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ เพือ่การบริหารจัดการ
งานนักศึกษาต่างชาติ 

โต๊ะพับอเนกประสงค์ โต๊ะพับอเนกประสงค์  

 
9 (ตัว) 3,800 34,200 ใช้ในส านักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ เพือ่การบริหารจัดการ

งานนักศึกษาต่างชาติ 

เก้าอ้ีอเนกประสงค์ เก้าอี้อเนกประสงค์ โครงเก้าอี้ท าจาก
เหล็กแป๊บ  

10 (ตัว) 1,100 11,000 ใช้ในส านักงานวิเทศสัมพันธ์ฯ เพือ่การบริหารจัดการ
งานนักศึกษาต่างชาติ 

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง      
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